PROTOCOLLO D’INTESA

Tra

I'Associazione ltaliana Sclerosi Multipla — onlus, Associazione dotata d
Decreto del Presidente della Repubblica n. 897, pubblicato in data 9/2
Sede Legale in Roma, via Cavour 179, Sede Nazionale in Genova,|V
Angelina Antonietta Martino ai fini del presente atto munito di Id
brevemente indicata anche solo “AISM” ;

o

e ;

I'Unione Sportiva ACLI (USACLI) - riconosciuta dal Coni come entr= C

personalita giuridica giusta
1982 sulla G.U. n. 38, con
ja Operai 40 in persona di

nei poteri, di seguito piu

ji promozione sportiva, dal

CIP come ente paralimpico e dal Ministero del lavoro € delle politiche sociali come associazione di

promozione sociale, con sede in Roma, Via Giuseppe Marcora 18/20,

in persona del Presidente

Nazionale Dott. Damiano Lembo, ai fini del presente atio munito di {donei poteri, di seguito piu

brevemente indicata anche solo “USACLY

PREMESSO

- che & attiva sullintero territorio nazionale IAssociazione Italiaha Sclerosi Multipla — AISM
onlus, articolata a livello territoriale in 98 Sezioni Provinciali e 15 [Coordinamenti Regionali, la

quale per il perseguimento dei propri fini istituzionali, allo scopo cﬁ

realizzare la visione di un

mondo libero dalla sclerosi multipla attraverso 'impegno di tutti coloro che si uniscono nel

Movimento associativo: , I
o tutela e rappresenta i diritti civili delle persone con Scle
con patologie similari, nonché dei familiari e di quanti ]
sollecitando 'emanazione e la corretta applicazione di una
interventi in ogni opportuna sede, al fine di dare piena reali]'i
delle persone con SM sancit nella Carta dei Diritti delle pers‘cg?n‘
o si adopera per promuovere una cultura della cﬂs
applicazione dei diritti umani cosi come affermata nella Col\
persone con disabilita e sulla centralita e protagonismo dellg
passaggio che la riguardi direttamente ed indirettamente, e}éﬂ
eventi di sensibilizzazione, comunicazione sociale ed informa
in ogni sua forma, diretta ed indiretta, la discriminazione dell“

o nel quadro del’Agenda della Sclerosi Multipla 202@

associativo, ‘ :

- promuove ogni iniziativa afta a favorire la qu |
Sclerosi Multipla e patologie similari nonché
coinvolti dalla malattia, ed in particolare la loro
della comunita in condizioni di pari opport!;n
della comunita; {

- - promuove e cura I'informazione e I’aggiornif|

sclerosi multipla e patologie similari ed a quan is

Movimento associativo; L

|

'
}

e

‘|
|

ta

- promuove la diffusione della cultura dell!é :Hisabilité e cura attivita
nitari e sociali che la sclerosi

‘sensibilizzazione sui problemi sanitari, socio|is |

muitipla comporta; ,
- promuove e svolge iniziative ed attivita dq

:iosi Multipla e delle persone
no coinvolti dalla malattia,
legislazione adeguata, con
ézione ai diritti fondamentali

con SM;

bilita fondata sulla piena
enzione ONU sui diritti delle
ersona con disabilita in ogni
llo scopo realizza attivita ed
ione (anche per contrastare
ersone con disabilita);

del programma strategico

ita di vita delle persone con
ei familiari e di quanti sono
piena partecipazione alla vita

ed eguaglianza nella vita

ento rivolti alle persone con

i uniscano e partecipano al

arattere culturale, sportivo e

lo
ricreativo a favore delle persone con sclerosﬂrr ultipla e patologie similari;
ual

- opera per il miglioramento continuo della quajita
sanitari e sanitari forniti dall’Ente pubblico |0

dei servizi sociali, socio —
.dai soggetti dallo -stesso




accreditati e convenzionati, a favore delle persone con Sclerosi Multipla e
patologie similari;

- svolge, rispetto ai servizi di cui al precedente punto, quelle attivita che
abbiano carattere complementare rientranti nelle finalita associative atte a
migliorare la qualita di vita delle persone con Sclerosi Multipla e patologie
similari; _

- promuove [istituzione di centri e servizi di assistenza sanitaria e sociale da
parte della Pubblica Amministrazione, e in via di subordine ad opera della
medesima Associazione, atte a favorire la qualita della vita delle persone
con Sclerosi Multipla e patologie similari ed orientati alla valorizzazione
dell'autonomia ed al sostegno e rafforzamento delle capacita ed abilita delle
persone con SM; _

- qualora non sia o non possa altrimenti essere assicurato un servizio di
qualita dagli enti istituzionalmente competenti, svolge, direttamente o tramite
terzi, nel rispetto delle priorita associative, assistenza sociale, socio -
sanitaria e sanitaria in favore delle persone con Sclerosi Multipla e patologie
similari;

o privilegia intese, accordi, protocolli, convenzioni, accreditamenti e forme di collaborazione
comunque denominate in una dimensione di autentica rete con gli Enti Pubblici e gli altri
soggetti del privato sociale che siano interessati alle medesime tematiche e problematiche,
promuovendo e costruendo relazioni di partnership e di stretta cooperazione che possano
sostenere ['efficacia e la qualita della propria azione ed interventi;

o opera attraverso iniziative e progetti sociali e sanitari, anche in collegamento con altri enti
pubblici e privati, focalizzati su aspetti specifici della lotta alla sclerosi multipla ed agli effetti
individuali e sociali dalla stessa provocati;

o svolge funzioni di Osservatorio sulla realta dei bisogni e dei diritti facenti capo alle persone
con sclerosi multipla e patologie similari ed ai loro familiari e quanti sono coinvolti dalia
malattia, provvedendo alla pubblicazione annuale del Barometro della Sclerosi Multipla
quale strumento volto a fotografare la condizione delle persone con SM rispetto agli ambiti
definiti nella richiamata Agenda della Scierosi Muitipla; ‘

- che AISM ritiene che rintegrazione sociale ed il riconoscimento della piena inclusione e
partecipazione alla vita della comunita delle persone con SM e, piti in generale delle persone
con disabilita passi anche attraverso la partecipazione ad attivita sportive o ad eventi g
carattere ricreativo, in quanto momento di integrazione e coesione sociale, oltre che di
incontro e di immersione nel tessuto sociale, soprattutto con riferimento al mondo giovanile;

- che, dunque, AISM in questo quadro d'azione mira a promuovere [I'attivita fisica delle
persone con Sclerosi Multipla e patologie similari, sia in via diretta che attraverso accordi con
Enti che hanno tra le proprie finalita simili scopi;

— che USACLI & una realta composita che raccoglie al proprio interno circa 3500 realta sportive
di varia tipologia e che coprono la quasi totalita delle attivita sportive pill comunemente
praticate e circa 400.000 soci sull'inteio territorio nazionale, la quale
o nel rispetto dei propri fini statutari, organizza uomini e donne di ogni eta, condizione sociale

e nazionalita, con un’attenzione particolare ai lavoratori, alle persone pil esposte a rischi di
emarginazione fisica e sociale ed alle loro famiglie, per la promozione delle attivita sportive,
fisiche, ludiche e motorie, di natura dilettantistica con finalita formative, didattiche, ricreative
e culturali, ancorché con modalita competitive atte a migliorare la qualita della vita di tuti i
cittadini; »

o finalizza le proprie iniziative alla socializzazione, alla maturazione di una coscienza critica,
al discernimento etico, all’'esercizio delle responsabilita e allespressione della dignita della
persona umana. Per realizzare tali scopi collabora con altre esperienze sportive, forze
sociali ed Istituzioni per migliorare le leggi, le normative e gli interventi pubblici in materia di
sport;

o sostiene i valori educativi dello sport e il ruolo sociale nella promozione di una cultura dei

. diritti, della legalita, della solidarieta, dell'integrazione, dell'inclusione e della coesione




‘meglio viste forme, esperienze, iniziative, progetti, attivita. %

sociale; che le realta d USACLI sono in grado di realizzare p%'log‘rammi di attivita e progetti

specificamente rivolti alle persone con SM e, pil in generale, &

o che pertanto le parti come sopra individuate, riconoscendp

le persone con disabilita;

l valore e la qualita delle

reciproche organizzazioni, ravvisano l'esistenza dei presq;:posh per addivenire alla

sottoscrizione del presente protocollo d'intesa in cui vengono, ndlwduatl gli ambiti elettivi di

potenziale collaborazione in cui possano trovare luogo forsTne ed esperienze concrete
e

nell'ottica del rafforzamento delle rispettive capacita di cons
finalita istituzionali.

TUTTO QUANTO SOPRA PREMESSO

gwre le proprie missioni e

= 9
RICHIAMATO LE PARTI CONVENGONO E STIPULANO;TQbANTO SEGUE

Art. 1 — Premesse

stesse esso andra interpretato ed eseguito.

|
\
|
|
Le premesse del presente Protocollo ne fanno parte integrante e;sqstanZIale e alla luce delle
IR
|

Art. 2 — Oggetto e natura dell’accordc

l

Le parti, nel rispetto della rispettiva natura e in piena autonomia - se za che cid comporti obblighi

di esclusiva - concordano di impegnarsi reciprocamente per s

:Ilare, e ove ne vengano

reciprocamente ravvisati presupposti e condizioni, attivare e svﬂuppare,, in forma collegata e nelle

In particolare, le Parti intendono sviluppare progetti ed intese ch\e,

territoriale, consentano alle persone con SM un accesso dedicato ag

a livello nazionale nonché
attlwta quale quellia fisica e

pill precisamente sportiva nonché ricreativa e ludica, che rischiano d \essere foro preclusi o limitati

per mancanza di strutture adeguate o di discipline idonee al tipo c'
perdita di livelli di abilita e partecipazione sociale.

dlsablllta con conseguente
\

In tale contesto vengono qui definiti in termini di Accordo- quadro gh‘ ambiti di intervento e le forme

di generale collaborazione e cooperazmne che verranno poi swluppatl in specifiche iniziative e
IRy

progetti, secondo lo specifico ambito in cui il presente protocollo verqa a declinarsi concretamente

nonché avuto riguardo allo specifico contesto ed ai bisogni e potep
articolazioni territoriali di AISM e di USACLI nell'ambito della propria fe

N

yialita d’azione rilevati dalle
alta.

La natura del presente protocollo & di partnership istituzionale final

ata al potenziamento delle

rispettive capacita di realizzazione dei rispettivi scopi sociali in un qufdro di rete tra soggetti del

Terzo Settore, rimanendo pertanto estraneo ad esso ogni profilo di car
Art. 3 — Ambiti e forme di collaboraZ|opj1

Nei termini di cui allarticolo 2, vengono di seguito individuate le
collaborazione: ;l
a) allo scopo di promuovere e sostenere la piena attuazione del‘
la loro partempazmne attiva nella vita della comunita, fnon
individuali in un quadro di autodeterminazione e di mlgllorav‘l
parti intendono collaborare per la messa a punto e swluppcﬂ
attivita sportiva, fisica, ricreativa e per il tempo libero per |e‘ e
patologie similari e loro familiari nonché persone comunque cm

b) le opportunita e proposte di cui sopra verranno individuate e a

potenzialitd presenti negli specifici contesti territoriali: in tal

territoriale di AISM potra concordare con i comitati pro i cnall USACLI, programmn
progetti ed attivitd nei modi e nelle forme che verranno vaiu atl di volta in volta, fer

rispetto dei principi espressi nel presente protocollo d’ mtesa
realizzazione dei rispettivi scopi sociali; ’
c) le parti potranno sviluppare iniziative congiunte o comunque in

ttere commerciale.

riorita ed ambiti elettivi di

ritti delle persone con SM e
ché sostenerne i progetti
ento della qualita di vita, le
i opportunita e proposte di
rsone con Sclerosi Multipla,
volte dalla malattia;

tlvate secondo le specifiche

\
enso ciascuna articolazione

e nell'ottica della pilt ampia

|tegrate verso le Istituzioni e

Enti pubblici e privati volte a promuovere e sostenere il mig Iioramento della legislazione,

politiche, prassi attinenti i temi di cui al presente accordo, rjb
progettazione sociale, ai fini della predisposizione, presenta;.‘ic
specifici progetti ed attivita volti a sostenere l'accesso e K:

1che anche in un quadro di
ne, attuazione e gestione di
;:sercizio di attivita sportive,

|
i
|
|
|




fisiche, ricreative e ludiche, nonché volte all'inclusione e partecipazione sociale sempre nel
rispetto delle prerogative, autonomia e specificita di ciascuno degli Enti;

d) nel contesto delle linee d’azione di cui al presente protocollo, le parti potranno altresi
promuovere attivita congiunte e comunque integrate di informazione, formazione,
sensibilizzazione sui temi di interesse, volte sia a promuovere la conoscenza delle persone
con SM e loro familiari anche al fine di promuoverne I'empowerment individuale, sia a
sostenere presso la comunita e l'opinione pubblica I'importanza dei temi seguiti e in
generale la cultura legata ai temi dello sport e disabilita;

e) in particolare USACLI, con riferimento alle iniziative di informazione, sensibilizzazione,
raccolta fondi svolte da AISM, potra sostenere attraverso il coinvolgimento di propri
volontari le attivita realizzate dalla stessa AISM, anche nel quadro di iniziative promosse
dall’Associazione a livello nazionale quali gli eventi di piazza “La Mela di AISM’,
“‘Gardensia’, etc.;

f) coerentemente con gli ambiti di cui sopra le parti individuano nella formazione delle risorse
umane comunque operanti presso i rispettivi enti, nonché agli stessi facenti riferimento, un
ulteriore ambito elettivo di collaborazione all'interno del quale mettere in atto iniziative ed
interventi progettati ed attuati in forma congiunta e/o integrata;

g) le parti concordano inoltre sull'opportunita che gli esiti delle diverse attivita realizzate
debbano essere rendicontate nelle forme che verranno definite di volta in volta, con la
duplice finalita di valutare I'utilita ed i benefici del presente accordo e di darne adeguato
conto in ottica di trasparenza e massima accountability verso linsieme dei portatori di
interesse;

h) le parti concordano infine che possano essere individuati, come risultanti dalla pratica
esperienza, ulteriori ambiti e materie in cui possano essere concordemente progettate e
realizzate iniziative di collaborazione e partnership, quali a puro titolo esemplificativo
iniziative di ricerca in tema di sport, attivita fisica, disabilitd e sclerosi multipla ovvero
specifiche progettualita legate ai temi dell'accessibilita e in particolare al turismo
accessibile.

Art. 4 — Accesso dei soci AISM e aderenti al Movimento AISM
ai servizi e opportunita delle strutture USASCLI
Al fine di garantire alle persone con SM e con patologie similari, loro familiari, volontari, e persone
comunque aderenti al Movimento AISM opportunita di accesso alle strutture e servizi delle realta
facenti capo a “USACLI” alle stesse condizioni e senza oneri aggiuntivi rispetto a quanto previsto
per i propri associati, le parti si riservano di valutare le forme pitl appropriate per estendere tali
condizioni e vantaggi nel rispetto della vigente normativa.

Art. 5 — Durata del Protocollo
Il presente protocollo d'intesa ha durata triennale e decorre dal 1 febbraio 2019 cessando il 31
gennaio 2022.
Il presente protocollo potra essere rinnovato alla scadenza del termine, con il consenso espresso
delle parti - per eguale o diverso periodo - e anche con contenuti aggiornati e allargati che
comunque non ne alterino le finalita e i criteri generali.

Art. 6 - Riservatezza e Privacy
Le parti si impegnano a non divulgare e a non utilizzare, anche successivamente alla cessazione
del presente Protocollo, le notizie e le informazioni di cui abbiano avuto conoscenza in relazione
alla esecuzione del medesimo Protocollo. Le parti si impegnano a rispettare la normativa vigente
in tema di tutela dei dati personali. |
In particolare le parti si danno reciprocamente atto e acconsentono che: :
- il conferimento dei rispettivi dati, pur facoltativo, & tuttavia indispensabile ai fini della
instaurazione/esecuzione del presente Protocollo: '
- i dati personali conferiti direttamente da ciascuna delle parti saranno utilizzati esclusivamente
al fine di realizzare il presente Protocollo e saranno trattati sia mediante _strumenti
automatizzati sia su supporto cartaceo;



i dati personali non saranno mai diffusi € non saranno comunicati
strettamente necessario alla esecuzione del presente Protocollo.
Le parti si danno reciprocamente atto che la materia attinente la tutg

Q).

a

terzi, se non per quanto

del trattamento dei dati

verra disciplinata in modo puntuale negli specifici accordi che |nu.-,-
esecuzione del presente accordo-quadro.

Art. 7 — Conoscenza e rispetto Codici Etic%

Nell’'ambito delle attivita previste dal presente Protocollo, USACLI si impe

e pertinente, al rispetto del Codice Etico vigente in AISM che dichiara d
AISM, per quanto rilevante e pertinente, si impegna al rispetto del
USACLI che dichiara anch’essa di conoscere.

Art. 8 — Autonomia delle parti

G

rreranno tra le parti in

bna, per quanto rilevante
onoscere. Analogamente
Jodice Etico adottato da

C
(

La sottoscrizione del presente protocollo, che ha valenza programmatoria nell'ottica del

=

"

rafforzamento del lavoro di rete tra soggetti del Terzo Settore, mantlen
dei sottoscrittori la piena autonomia, indipendenza, e responsabilita per
Resta pertanto inteso che per nessun titolo o causa AISM o USACLI r

realizzate nel quadro del presente protocollo.

Art. 9 — Referenti delle parti

Ciascuna delle parti identifica un proprio referente per I'attuazione del p
Per AISM viene individuato Paolo Bandiera, Direttore Affari Generali.

Per USACLI viene individuata Elisabetta Mastrosimone , componen
diplomata ISEF e docente della Scuola Regionale dello Sport regione V|

Art. 10 — Comunicazione e attuazione |
Le parti si impegnano a concordare le modalita di comumcazwr
sottoscrizione e realizzazione del presente accordo, nonché a darne
attraverso i propri canali informativi alla propria rete.
Le parti si impegnano a verificare, in uno spirito di reciproca collaboraz
corretta applicazione del presente Protocollo. Eventuali difficolta |nsc
verranno valutate dai rispettivi responsabili ai fini dell apprc
dell'individuazione di una soluzione condivisa.
Ciascuna delle parti vigilera sulle proprie articolazioni associate e/o aff
del protocollo rispettosa delle effettive finalita e linee programmatiche. -

e

Letto, approvato e sottoscritto.

Li, 11 febbraio 2019

Dott. D
Presidente r

Dott.ssa Angelina Antonietta Martino
Presidente Nazionale
e Legale Rappresentante
AISM Onlus
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obbligazioni o adempimenti a carico dell'altro ente, ancorché Iegate
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ferma in capo a ciascuno
attivita realizzate.

onderanno per eventuali
o connesse ad attivita

D

resente protocollo d'intesa.

di presidenza nazionale,

neto.

esterna in merito alla
adeguata comunicazione

ne buona fede e lealta la
gessero in sede attuativa
ndimento congiunto e

enti per una applicazione

iano Lembo
zionale USACLI
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